REGULAMIN NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA ZYRAFKA
W BIELANACH WROCLAWSKICH

Niepubliczne Przedszkole Zyrafka w Bielanach Wroctawskich dziata w oparciu o:
a) Ustawe z dn. 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r Nr 256, poz.
2572)

b) Akty wykonawcze do ustaw zwigzane z organizacjg ksztatcenia i wychowania,
zasadami zatrudniania i zwalniania, nagradzania i karania, BHP,

c) Statut przedszkola,

d) Regulaminy poszczegoélnych organdéw przedszkola,

e) Regulamin Pracy

Dziatalnos¢ przedszkola podlega nadzorowi
a) Gminy — jako organu nadzorujgcego,

b) Kuratorium Oswiaty — jako organu nadzorujgcego.

I. ORGANIZACJA PRACY

Opieka i edukacja nad Dzieémi prowadzona jest przez pie¢ dni w tygodniu, od
poniedziatku do pigtku, w godzinach od 7.00 do 17.00 z wytgczeniem swiat i dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy urlopowo — remontowej, ktérg corocznie
ustala Wtasciciel, przerwa ta przypada na dwa tygodnie wakaciji.

Przedszkole petni funkcje edukacyjng, opiekunczg i wychowawczg nad dzieémi od 3
do 6 lat, a takze w wyjagtkowych sytuacjach od 2,5 roku zycia w warunkach
umozliwiajgcych rozwoj psychiczny i fizyczny dziecka, wiasciwy dla jego wieku.
Edukacja i opieka moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym
dziecko ukonczy 7 rok zycia.

Przedszkole realizuje podstawe programowg zgodnie z wytycznymi MEN oraz
organizuje zajecia dostosowane do wieku dzieci w zakresie wkasnym lub firm
zewnetrznych :

jezyk angielski

jezyk hiszpanski

rytmike

zajecia ogdlnorozwojowe



iinne

Placowka zapewnia fachowg opiekg, dba o rozwdj i edukacje dzieci, a takze dba o
ich bezpieczenstwo.

Przedszkole prowadzi zywienie dzieci, positki sg dostarczone przez firme
cateringowg. Stawka dzienna za zywienie moze ulec zmianie, z powodu zmian cen
produktow zywnosciowych. Zywienie odbywa sie zgodnie z przepisami sanitarno —
epidemiologicznymi oraz normami zywienia Dzieci w wieku od 1 roku do lat 7 roku

zycia.

Il. OGOLNE ZASADY POBYTU DZIECKA W PRZEDSZKOLU

Warunkiem zapisania oraz pobytu Dziecka w przedszkolu jest ztozenia wypetnionej
Karty Zgtoszeniowej, zakwalifikowanie sie w ogtoszonym procesie rekrutacyjnym
oraz podpisanie umowy, terminowe uiszczanie czesnego i opfaty za zywienie.
Karte Zgtoszenia Dziecka wypetniajg Rodzice (prawni opiekunowie) i przekazuijg jg
Wiascicielowi. Po zakwalifikowaniu Dziecka do placowki niezbedne jest podpisanie
umowy o sprawowanie edukacji i opieki.

Rekrutacje do Przedszkola prowadzi Wtasciciel.

Pierwsza rekrutacja *wewnetrzna* ustalona zostata na luty/ marzec kazdego roku i
mogg w niej bra¢ udziat dzieci juz uczeszczajgce do Niepublicznego Ztobka lub
Przedszkola Zyrafka w Bielanach Wroctawskich.

Druga rekrutacja *zewnetrzna* ustalona zostata na maj kwiecien/ maj kazdego roku i
udziat w niej mogg brac dzieci nie uczeszczajgce do placowki.

Po przeprowadzonej rekrutacji Wtasciciel przeprowadza analize zatrudnienia
personelu i dostosowuje jego ilos¢ do ilosci dzieci przyjetych do przedszkola.

Do Przedszkola mogg uczeszczac jedynie dzieci zdrowe, nie wymagajgce opieki
medycznej (nie majgce kataru, gorgczki, biegunki, wymiotéw, choréb zakaznych itp.).
W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie Przedszkola rodzic zostanie
natychmiast poinformowany o tym fakcie przez personel i ma obowigzek odebrac
dziecko w ciggu 2 godz. Jesli nie odbierze dziecka w wyznaczonym czasie, a stan
zdrowia dziecka bedzie wymagat pomocy medycznej, opiekun/ nauczyciel wezwie
pomoc, za ktdrg rodzic bedzie zobowigzany zaptacic. Personel Przedszkola nie

podaje dzieciom lekdw.



O nieobecnosci dziecka w danym dniu nalezy powiadomic personel Przedszkola
telefonicznie na nr 577 066 123 lub adres mailowy przedszkola, najpdzniej do godz.
20 poprzedniego dnia, co umozliwi odliczenie kwoty za dzienna stawke zywieniowg
od ogdlnej kwoty optacanej za catering (powiadomienie telefoniczne lub na adres e-
mail), nieobecno$¢ dziecka w placowce nie zwalnia go z optaty czesnego ustalonego
w cenniku placowki.

Po przebytej chorobie rodzic jest zobowigzany do przedstawienia dokumentu od
lekarza, stwierdzajgcego mozliwos¢ uczeszczania dziecka do przedszkola.

W przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakaznej, rodzice (prawni opiekunowie)
zobowigzani sg do natychmiastowego poinformowania o tym fakcie personel
Przedszkola.

Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do przyprowadzania lub odbierania
Dziecka osobiscie. Dziecko moze by¢ odebrane przez inna, petnoletnig osobe,
upowazniong przez Rodzicow (prawnych opiekundéw) w formie pisemnej ( podajgc nr
i serie dowodu osobistego upowaznionej osoby).

Dziecko nie zostanie wydane rodzicom lub osobom upowaznionym w przypadku
stwierdzenia przez opiekundéw: upojenia alkoholowego lub odurzenia innymi
Srodkami, a takze w przypadku silnego wzburzenia emocjonalnego. O fakcie zostanie

powiadomiona druga strona, jesli nie odniesie to skutku zostanie wezwana Policja.

O rezygnacji z uczeszczania dziecka do ztobka, rodzice (prawni opiekunowie)
powinni poinformowac na pismie wtasciciela z dwumiesiecznym wyprzedzeniem
(wypowiedzenie bedzie liczone od 1.go dnia kazdego miesigca). Zaprzestanie
naliczania odpfatnosci nastepuje z koncem miesigca, w ktérym mija okres
wypowiedzenia.

W przypadku nie odebrania dziecka do godziny 17, naliczona zostanie oplata 50 zt

za kazda rozpoczetg godzine opdznienia.

lll. ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok, z wyjgtkiem dni ustawowo wolnych, oraz
dwoch tygodni w okresie wakacyjnym, przeznaczonych na przerwe urlopowo-

remontowa.



Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku od 3 do 7 roku zycia, w nadzwyczajnych
przypadkach moze przyjgé dzieci od 2,5 roku zycia.

Organizacje pracy w ciggu dnia okresla Ramowy Plan Dnia opracowany przez
Wiasciciela, w porozumieniu z personelem.

Ramowy Plan Dnia bedzie podany do wiadomosci rodzicow na tablicy informacyjnej
oraz na stronie internetowej www.zlobek-zyrafka-bielany.pl. Okresla godziny zajec
edukacyjnych, positkow, odpoczynku i zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu.

W szczegolnych przypadkach wiasciciel moze zmieni¢ organizacje dnia (np.
organizacja wyjscia, wycieczki, uroczystosci).

Dzieci majg zagwarantowane wyzywienie, w petni finansowane przez rodzicow,
przygotowywane przez firme cateringowg ($niadanie, obiad | danie, obiad Il danie i

podwieczorek).

IV. ZARZAD | JEGO OBOWIAZKI

Przedszkole Zyrafka prowadzony jest w formie dziatalnosci jednoosobowej, ktorej
wiascicielem jest Aneta Aniskiewicz i Kamil Cisek

Pracg przedszkola kieruje Wiasciciel/Dyrektor. Osobg odpowiedzialng za nadzor
pedagogiczny jest wskazany nauczyciel w placowce i realizuje powierzone mu
zadania pedagogiczne.

W razie nieobecnosci Wiasciciela jego obowigzki stuzbowe przejmuje wskazany
przez niego pracownik przedszkola.

Dyrektor placowki kieruje catoscig spraw administracyjno — gospodarczych i
finansowych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Dyrektor placowki petni funkcje pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy,
ustala regulaminy wewnetrzne oraz zakres czynnosci personelu.

Dyrektor placowki reprezentuje na zewnatrz i prowadzi negocjacje w sprawach go
dotyczgcych.

Dyrektor placowki sprawuje nadzor nad realizacjg zadan przedszkola.

Dyrektor placowki czuwa nad przestrzeganiem przepiséw prawa.

Dyrektor placowki gospodaruje mieniem Przedszkola i powierzonymi srodkami

finansowymi.



Dyrektor placoéwki rozpatruje skargi, wnioski i zazalenia od rodzicow (opiekunow

prawnych) dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola.

V. PEROSNEL | JEGO OBOWIAZKI

llos¢ pracownikéw w Przedszkolu i wymiar czasu pracy na poszczegolnych
stanowiskach, ustala Dyrektor placowki. Personel zobowigzany jest do
przestrzegania:

Ustalen wewnetrznych,

Ustalonego porzadku,

Instrukcji obowigzujgcych w placéwce,

Ustalonego czasu pracy,

Zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

Przepisow przeciwpozarowych,

Zasad wspotzycia spotecznego, kodeksu etyki zawodowej i przepiséw dotyczgcych
funkcjonowania ztobka,

Tajemnicy stuzbowej.

VI. PRAWA RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

Rodzice majg prawo do:

Rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju, oraz zachowaniu w grupie.

Wiedzy o postepach, sukcesach i niepowodzeniach dziecka.

Wsparcia ze strony personelu Przedszkola w razie probleméw wychowawczych.

Zgtaszania uwag i propozycji dotyczgcych organizacji pracy Przedszkola.

VIl. OBOWIAZKI RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

Rodzice majg obowigzek:



Interesowania sie trescig pracy przedszkola.

Zapoznania sie z trescig ogtoszen i komunikatow umieszczonych w kaciku dla
rodzicow.

Przestrzegania rozktadu dnia i zarzgdzen witasciciela przedszkola.

Terminowego uiszczania optat.

Punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.

Udzielaniu petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

Informowania opiekunow/ nauczycieli i wlasciciela o wszystkich sprawach moggcych
mie¢ wpltyw na zachowanie i postepy dziecka.

Przestrzegania niniejszego regulaminu.

VIil. POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w 2ycie z dniem wpisania Przedszkola Zyrafka do rejestru
Przedszkoli (01.09.2021r.) i jest modyfikowany zgodnie z zaistniatym zmianami .
Przedszkole Zyrafka zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
regulaminie bez wczes$niejszego informowania stron. Jesli owe zmiany wymuszg
konieczno$¢ wprowadzenia zmian w dotychczas podpisanych umowach, strony

zostang o tym fakcie poinformowane.



